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RESUMEN  

El bienestar emocional y el desempeño académico son factores importantes para el éxito 

de los estudiantes universitarios. Aunque algunos estudios han encontrado una relación 

positiva entre estas dos variables, otros han encontrado resultados contradictorios, 

cuestionando si realmente existe una relación entre el bienestar emocional y el desempeño 

académico de los estudiantes universitarios y, en caso afirmativo, la fuerza de esta 

relación. El objetivo de este estudio es investigar la relación entre el bienestar emocional 

y el desempeño académico de los estudiantes universitarios y determinar si existe una 

relación significativa entre ambas variables. En la presente investigación se utilizaron 

encuestas estructuradas para recopilar datos de una muestra de estudiantes universitarios. 

Se aplicó el análisis de chi cuadrado para comprobar la hipótesis y determinar la relación 

entre el bienestar emocional y el desempeño académico de los estudiantes universitarios. 

Los resultados del estudio indicaron que se aprobó la hipótesis nula, lo que sugiere que 

no existe una relación fuerte entre el bienestar emocional y el desempeño académico de 

los estudiantes universitarios. Sin embargo, es importante tener en cuenta que el bienestar 
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emocional es un factor crítico para el éxito en otros aspectos de la vida, y se deben 

fomentar prácticas saludables para mejorar el bienestar emocional de los estudiantes 

universitarios. aunque se han encontrado resultados contradictorios en la literatura 

científica, este estudio específico sugiere que no existe una relación fuerte entre el 

bienestar emocional y el desempeño académico de los estudiantes universitarios. 
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SUMMARY 

Emotional well-being and academic performance are important factors in the success of 

college students. Although some studies have found a positive relationship between these 

two variables, others have found conflicting results, questioning whether there really is a 

relationship between emotional well-being and academic performance in university 

students and, if so, the strength of this relationship. The objective of this study is to 

investigate the relationship between emotional well-being and academic performance of 

university students and determine if there is a significant relationship between both 

variables. In the present investigation, structured surveys were used to collect data from 

a sample of university students. Chi-square analysis was applied to verify the hypothesis 

and determine the relationship between emotional well-being and academic performance 

of university students. The results of the study indicated that the null hypothesis was 

approved, suggesting that there is no strong relationship between emotional well-being 

and academic performance of university students. However, it is important to note that 

emotional well-being is a critical factor for success in other aspects of life, and healthy 

practices should be encouraged to improve the emotional well-being of college students. 

Although conflicting results have been found in the scientific literature, this specific study 

suggests that there is no strong relationship between emotional well-being and academic 

performance in university students. 
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Introducción 

El bienestar emocional y el desempeño académico son dos aspectos cruciales en la vida 

de los estudiantes universitarios. Existe una creciente literatura académica que ha 

abordado la relación entre estos dos aspectos y también se ha señalado la influencia de 

factores externos, como el apoyo social y la calidad de las relaciones interpersonales, en 

la relación entre el bienestar emocional y el desempeño académico. Además, se ha 

destacado la importancia de brindar estrategias de apoyo académico y considerar una 

comprensión integral del bienestar humano en la educación universitaria para mejorar la 

experiencia educativa y el desempeño académico de los estudiantes. 

El bienestar emocional es un aspecto fundamental de la salud mental y está relacionado 

con la capacidad de las personas para manejar el estrés, enfrentar los desafíos y disfrutar 

de la vida (Emmons & McCullough, 2003), esto debido a que se debe priorizar el aspecto 

de la felicidad y el sentirse bien, porque es un factor para lograr el desarrollo social y 

económico de manera efectiva (Scheier & Carver, 1985). Existen autores que han 

ingresado de manera completa en esta temática, dando como resultado la postulación de 

argumentos en los que se indica que el estar bien con uno mismo y el entorno influye de 

manera positiva en el desempeño del sujeto (Robins et al., 1999), interviniendo este 

bienestar en diversos ámbitos en los que se encuentran relacionado el individuo, como 

son la salud y con la sociedad, el ámbito académico y la toma de decisiones (Helliwel et 

al., 2021), en cambio los autores Dardara & Al-Makhalid (2022) y Eriksen & Bru (2022), 

coinciden en que la falta de bienestar emocional puede tener efectos negativos en el 

rendimiento académico y la salud mental de los estudiantes. El bienestar emocional es 

esencial para el desarrollo personal y social de los individuos, y su falta puede tener 

efectos negativos en diversos ámbitos de la vida, incluyendo el rendimiento académico y 

la salud mental de los estudiantes. 

Otros estudios anteriores que se centran en determinar los efectos de la felicidad en la 

salud, el bienestar físico, el bienestar subjetivo, las relaciones interpersonales, el trabajo 

y el rendimiento académico (Fredrickson et al., 2008), (Elipe et al., 2020). La frecuencia 

de emociones positivas está relacionada con una serie de beneficios en todos estos 

ámbitos (Lyubomirsky et al., 2005), es decir que aseguran que existe relación entre estas 

dos variables, mientas que el malestar emocional hace referencia a los sentimientos 
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negativos y desagradables, como la ansiedad, la depresión, el estrés y el enojo, que pueden 

afectar la salud emocional y el bienestar de una persona (Cova Solar, 2004). Estos 

hallazgos resaltan la importancia de fomentar el bienestar emocional y prevenir el 

malestar emocional para mejorar la calidad de vida de las personas en todos los aspectos. 

Los autores Meshko et al. (2023), Patron et al. (2021) y Wang et al. (2021), pese a que su 

enfoque es diferente, destacan la importancia de abordar el bienestar emocional en 

diferentes contextos y sugieren que la mejora del bienestar emocional puede tener 

beneficios significativos en la salud y el bienestar de las personas (Amérigo et al., 2013), 

así como en las relaciones sociales y comunitaria, coincidiendo en que el bienestar 

emocional influye de manera efectiva para mejorar la calidad de vida y el bienestar 

general de la población. Estos efectos sobre la influencia en las personas son 

determinados por los factores como: la satisfacción con la vida, la autonomía emocional, 

la autoestima, la resiliencia y la empatía (Gonzáles et al., 2015). Por lo tanto, es 

importante prestar atención a estos factores y brindar estrategias efectivas de apoyo 

emocional para mejorar el bienestar emocional de las personas y promover su desarrollo 

personal y social. 

Los autores Lyubomirsky et al. (2005) y Ryan & Deci (2000) coinciden en que las 

emociones positivas o la satisfacción de las necesidades psicológicas básicas, pueden 

ampliar el alcance de la atención y mejorar los repertorios de pensamiento y acción de las 

personas, mejorando así su desempeño en las labores cotidianas, y contrarrestar otros 

malestares ligados al estrés (Flujas-Contreras et al., 2017). 

Uno de los aspectos determinantes del bien estar en las personas depende tanto de lo que 

conocen como también de sus emociones, influyendo en el bienestar subjetivo y 

determinadas por la personalidad y la cultura (Diener et al., 2003) incluso la exposición 

a nuevos factores como puede, ser a diferentes culturas influye en el amplia miento de las 

perspectivas de las personas y por ende a cambiar sus ideales de bien estar (Maddux & 

Galinsky, 2009), El participar en actividades que les interesen y que brinden un sentido 

de propósito y significado pueden influir en su autoestima y bienestar emocional 

(Hernández et al., 2021).  
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El bienestar en las personas depende no solo de lo que conocen, sino también de sus 

emociones, personalidad y cultura. La exposición a diferentes culturas puede ampliar las 

perspectivas de las personas y cambiar sus ideales de bienestar. Participar en actividades 

que les interesen y brinden un sentido de propósito y significado puede influir en su 

autoestima y bienestar emocional.  

En el contexto académico, el bienestar emocional puede ser un factor determinante del 

éxito de los estudiantes (Al-Hendawi et al., 2022). La literatura sugiere que los estudiantes 

que experimentan un mayor bienestar emocional pueden estar más motivados, ser más 

persistentes y tener una mayor capacidad de concentración y aprendizaje que aquellos 

que experimentan niveles más bajos de bienestar emocional (Wentzel & Wigfield, 1998). 

Adicional, Bonilla et al. (2020) indican que existen otros factores que intervienen en el 

desempeño académico como puede ser la influencia cultural, el ambiente social y 

familiar. 

El contexto educativo superior ecuatoriano ha experimentado diversos avances en los 

últimos años, como la implementación de políticas y reformas que buscan promover la 

equidad y mejorar el acceso a la educación superior, el fortalecimiento de la calidad de la 

educación universitaria, la promoción de la innovación educativa y el uso de la tecnología, 

así como la internacionalización de la educación superior (Burneo & Yunga, 2020; 

Cárdenas Pérez, 2016; Espinoza et al., 2019).  

Además, se han implementado políticas que buscan mejorar la calidad de la educación 

superior, como sistemas de evaluación y acreditación de calidad, promoción de la 

transparencia y rendición de cuentas de la gestión universitaria, creación de incentivos 

educativos y promoción de la responsabilidad social universitaria (Lima & Rubaii, 2016; 

Martí et al., 2018).  

En Ecuador, el contexto educativo superior ha experimentado avances en políticas y 

reformas que buscan mejorar el acceso, la calidad, la innovación y la internacionalización 

de la educación superior. Se han implementado sistemas de evaluación y acreditación de 

calidad, promoción de la transparencia y rendición de cuentas, creación de incentivos 

educativos y promoción de la responsabilidad social universitaria. Todo esto busca 

promover la equidad y mejorar la calidad de la educación superior en el país. 
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Todos estos avances pueden tener un impacto positivo en el bienestar emocional de los 

universitarios, ya que brindan nuevas herramientas y habilidades para hacer frente a los 

desafíos académicos y profesionales, generan nuevas experiencias positivas y 

proporcionan acceso a la tecnología (Surdez Pérez et al., 2018), lo que puede fortalecer 

su autoestima y promover su bienestar emocional. 

Sin embargo, también hay estudios que presentan las limitaciones y desafíos que enfrenta 

la educación superior ecuatoriana, como la falta de recursos y la necesidad constante de 

mejora en algunas áreas (Latorre-Villacís, 2020), la falta de actualización y relevancia de 

los programas académicos, la falta de incentivos en áreas de investigación e innovación 

educativa, y la corrupción que está normalizada en muchos procesos de la región 

latinoamericana, lo que limita el desarrollo educativo (Véliz Briones, 2018). Estos 

problemas también pueden afectar negativamente el bienestar emocional de los 

universitarios, ya que pueden experimentar estrés e inestabilidad emocional debido a la 

falta de recursos y apoyo, la falta de actualización y relevancia de los programas 

académicos, y la falta de oportunidades para la innovación y la investigación.  

Debido a estos antecedentes, se ha propuesto que existe una relación positiva entre el 

bienestar emocional y el éxito académico en estudiantes universitarios. Sin embargo, a 

pesar de la importancia de este tema, aún queda mucho por explorar en términos de la 

relación entre el bienestar emocional y el éxito académico en estudiantes universitarios, 

y se propondrá una hipótesis que sugiere que existe una relación positiva entre estas 

variables.  

Se espera que esta revisión contribuya a mejorar nuestra comprensión sobre la 

importancia del bienestar emocional en el contexto académico y a promover la 

implementación de estrategias efectivas para mejorar el bienestar emocional de los 

estudiantes universitarios y su rendimiento académico. 

 

Metodología 

En el presente estudio, se empleó el método cuantitativo, que es un enfoque metodológico 

que se basa en la medición numérica y el análisis estadístico de los datos. Este enfoque 
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se centra en la recolección de datos a través de técnicas estandarizadas (Cadena-Iñiguez 

et al., 2017), con este método se pueden hacer generalizaciones sobre una población a 

partir de una muestra representativa, y se pueden comprobar hipótesis mediante la 

aplicación de pruebas estadísticas (Vasco, 2003).  

Para la investigación se ha determinado una población conformada por 50 estudiantes de 

las universidades de la ciudad de Ambato. Se diseñó un cuestionario utilizando el método 

de encuesta estructurada, constando de 16 preguntas cerradas, presentando opciones de 

respuesta limitada y predefinidas, siendo esta herramienta importante para la 

investigación debido a que, según Simonovis et al. (2007) es un cuestionario con 

preguntas formuladas de manera clara y precisa, con el objetivo de obtener información 

objetiva y confiable sobre un tema determinado. Este tipo de encuesta se caracteriza por 

tener preguntas cerradas, es decir, preguntas que ofrecen opciones de respuesta 

predeterminadas, y que se pueden codificar y analizar estadísticamente. Las preguntas, 

cuyo enfoque está determinado por las variables de bienestar emocional y desempeño 

académico, están diseñadas según el formato de la escala Likert, que es una herramienta 

de medición que permite evaluar actitudes, opiniones o percepciones de una persona sobre 

un tema determinado. La escala de Likert se basa en la presentación de una serie de 

afirmaciones o enunciados, a los que el encuestado debe responder indicando su grado de 

acuerdo o desacuerdo con cada una de ellas (Matas, 2018), donde el individuo encuestado 

debe seleccionar una opción entre las varias proporcionadas.  

Se seleccionó una muestra de 50 estudiantes universitarios de la ciudad de Ambato, 

utilizando un muestreo aleatorio simple. La encuesta se distribuyó a los estudiantes 

universitarios en la ciudad de Ambato a través de la plataforma de Google Forms. En 

cuanto a el análisis y procesamiento de los datos, se ha llevado a cabo mediante el uso de 

hojas de cálculo en Microsoft Excel, en el cual se agruparon las preguntas acordes a las 

variables que las determinaban, posteriormente se asignó un valor numérico a la escala 

de selección, y se obtuvo un resultado global en función a cada variable.  

La aplicación de esta metodología permitió recopilar información detallada sobre la 

relación que existe entre el bienestar emocional y el desempeño académico de los 

estudiantes universitarios. Posterior al análisis de datos, se plantea la hipótesis ´´Existe 

una relación positiva entre el bienestar emocional y el éxito académico en estudiantes 
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universitarios´´. De esta manera se logrará determinar si la estabilidad y el sentirse bien 

de los estudiantes afecta de alguna manera en sus estudios. Para lo cual se utilizó la prueba 

de Chi cuadrado que es una prueba estadística que se utiliza para analizar la relación entre 

dos variables categóricas. En este sentido, la prueba de Chi cuadrado se utiliza para 

determinar si existe una relación significativa entre variables (Tinoco, 2008), 

determinando las tablas de contingencia de 2x3. 

 

Resultados  

Los resultados se obtuvieron de la encuesta aplicada a estudiantes universitarios sobre 

bienestar emocional y su desempeño académico, la cual se llevó a cabo durante un periodo 

determinado. Se analizaron los datos obtenidos y se presentaron los hallazgos más 

relevantes en gráficos y tablas para proporcionar una visión general de la situación de los 

estudiantes universitarios sobre el tema.  

Es importante destacar que la muestra de la encuesta se seleccionó de forma aleatoria, lo 

que garantiza que los resultados obtenidos son representativos de la población de 

estudiantes universitarios. 

Tabla 1 

Niveles obtenidos de la tabulación de preguntas enfocadas en la frecuencia de respuestas 

Nivel Ítem 1 Ítem 2 Ítem 3 Ítem 4 Ítem 5 Ítem 6 Total 

Alto 12 20 8 17 2 6 65 

Medio Alto 20 21 21 8 26 29 125 

Medio Bajo 17 5 19 21 22 14 98 

Bajo 1 4 2 4 0 1 12 

Nota: Agrupación de 6 preguntas (¿Con qué frecuencia te sientes feliz y satisfecho/a con tu vida 

universitaria en general?, ¿con qué frecuencia te sientes motivado/a para asistir a tus clases?, ¿con 

qué frecuencia te sientes estresado/a debido a tus estudios universitarios?, ¿cómo calificarías tu 
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nivel de bienestar emocional en una escala del 1 al 5?, ¿con qué frecuencia te sientes abrumado/a 

por la cantidad de trabajo que tienes que hacer?, ¿con qué frecuencia te sientes ansioso/a antes de 

un examen?) 

Gráfico 1 

Porcentaje de bienestar emocional 

 

Nota. Fuente: Elaborado por el autor 

El 22% de los estudiantes universitarios encuestados presentan un nivel alto de bienestar 

emocional, lo que indica que están experimentando emociones positivas con una 

frecuencia alta y tienen un buen manejo de sus emociones negativas, el 41% de los 

estudiantes universitarios encuestados presentan un nivel medio alto de bienestar 

emocional, lo que sugiere que tienen un buen manejo de sus emociones negativas y 

experimentan emociones positivas con una frecuencia moderada, el 33% de los 

estudiantes universitarios encuestados presentan un nivel medio bajo de bienestar 

emocional, lo que indica que pueden estar experimentando emociones negativas con una 

frecuencia moderada y no tienen un buen manejo de sus emociones negativas, el 4% de 

los estudiantes universitarios encuestados presentan un nivel bajo de bienestar emocional, 

lo que sugiere que pueden estar experimentando emociones negativas con una frecuencia 

alta y tienen un mal manejo de sus emociones negativas. 

Los resultados de la encuesta muestran que el bienestar emocional de los estudiantes 
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universitarios es un aspecto importante a considerar en su experiencia educativa. Aunque 

la mayoría de los estudiantes universitarios encuestados presentan un nivel medio-alto de 

bienestar emocional, un grupo significativo de estudiantes tiene un nivel medio-bajo o 

bajo de bienestar emocional. Esto sugiere la necesidad de brindar estrategias de apoyo 

emocional y promover un ambiente universitario que fomente el bienestar emocional de 

los estudiantes. Además, se identificó que un grupo significativo de estudiantes presenta 

un desempeño académico medio-bajo, lo que indica la importancia de brindar estrategias 

de apoyo académico específicas para mejorar su rendimiento académico y evitar su 

fracaso escolar. En general, es fundamental prestar atención a la relación entre el bienestar 

emocional y el desempeño académico de los estudiantes universitarios para garantizar 

una educación de calidad y promover su éxito académico y personal. 

Tabla 2 

Niveles obtenidos de la tabulación de preguntas enfocadas en la frecuencia de respuestas 

Nivel Ítem 1 Ítem 2 Ítem 3 Ítem 4 Ítem 5 Total 

Alta 2 1 4 4 28 39 

Media alta 17 29 26 27 17 116 

Media baja 26 20 20 19 5 90 

Baja 5 0 0 0 0 5 

Total 50 50 50 50 50 250 

 

Nota. Agrupación de 6 preguntas (¿Cómo calificarías tu nivel de confianza en tus habilidades académicas?, 

¿cuántas horas al día dedicas a estudiar?, ¿cómo calificarías tu nivel de concentración durante las clases?, 

¿con qué frecuencia te sientes satisfecho/a con tu rendimiento académico?, ¿con qué frecuencia te sientes 

motivado/a para estudiar?).  
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Gráfico 2 

Porcentaje de desempeño académico  

 

Nota. La encuesta revela que el 16% de los estudiantes universitarios demuestran alto rendimiento 

académico, el 46% medio-alto, el 36% medio-bajo, y el 2% exhibe un desempeño bajo. 

El texto proporciona un desglose interesante de los niveles de desempeño académico entre 

una muestra de estudiantes universitarios. Este desglose, al presentar cuatro categorías de 

rendimiento - alto, medio-alto, medio-bajo y bajo - nos da una idea de cómo se distribuyen 

las calificaciones entre estos estudiantes y sugiere patrones y tendencias importantes en 

su rendimiento académico. 

El 16% de los estudiantes tiene un desempeño académico alto, lo que implica que estas 

personas están obteniendo calificaciones sobresalientes en sus cursos. Este grupo 

representa a los estudiantes más exitosos académicamente. Se puede inferir que estos 

estudiantes pueden poseer una combinación de habilidades cognitivas superiores, 

habilidades de estudio efectivas, una fuerte motivación intrínseca, un alto grado de 

disciplina y, posiblemente, un entorno de apoyo que promueva el logro académico. Es 

interesante reflexionar sobre cómo este grupo maneja las presiones académicas y qué 

estrategias utiliza para mantener su alto rendimiento. 

El 46% de los estudiantes encuestados tiene un desempeño académico medio alto, lo que 

indica que están obteniendo calificaciones promedio a altas en sus cursos. Este es el grupo 

más grande, representando a casi la mitad de los encuestados. Estos estudiantes, aunque 

no necesariamente se destacan académicamente, son consistentes en sus estudios y logran 

resultados sólidos. Probablemente tengan una buena comprensión de los conceptos que 

se enseñan, sean capaces de aplicar sus conocimientos de manera efectiva y tengan 
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habilidades de estudio y gestión del tiempo adecuadas. Pueden existir oportunidades para 

que este grupo mejore aún más su rendimiento a través de la orientación y el apoyo 

adecuados. 

El 36% de los estudiantes tiene un desempeño académico medio bajo, sugiriendo 

calificaciones promedio a bajas. Estos estudiantes pueden estar encontrando dificultades 

en sus estudios, lo que se refleja en sus calificaciones. Pueden estar luchando con 

conceptos difíciles, carecer de habilidades de estudio efectivas, enfrentar desafíos 

personales que afectan su rendimiento académico o estar desmotivados por alguna razón. 

Es esencial que se preste atención a este grupo, ya que puede haber una necesidad de 

intervenciones de apoyo para ayudarles a mejorar su rendimiento y afrontar los desafíos 

que enfrentan. 

Finalmente, el 2% de los estudiantes tiene un desempeño académico bajo, lo que indica 

que están obteniendo calificaciones muy bajas. Aunque este es el grupo más pequeño, no 

debe ser ignorado. Estos estudiantes pueden estar enfrentando desafíos significativos que 

les impiden tener un buen rendimiento. Estos desafíos pueden ser académicos, como 

dificultades de aprendizaje, o no académicos, como problemas de salud mental o 

inestabilidad en sus vidas personales. 

Tabla 3 

Prueba de Hipótesis  

  
  

Nivel de desempeño académico 

  
  

4 3 2 

Nivel de 

bienestar 

emocional 

3 a 4 25 12 4 

1 a 2 3 5 1 

Nota. Fuente: Elaborado por el autor 
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Tabla 4 

Prueba de Hipótesis – Tabla de Frecuencias Esperadas 

    Nivel de desempeño académico 

    4 3 2 

Nivel de 

bienestar 

emocional 

3 a 4 4 3 2 

1 a 2 23 14 4 

Nota. Fuente: Elaborado por el autor 

Tabla 5 

Prueba de Hipótesis- Obtención de Chi cuadrado  

    Nivel de desempeño académico 

    4 3 2 

Nivel de 

bienestar 

emocional 

3 a 4 0,18 0,27 0,00 

1 a 2 0,83 1,23 0,01 

Nota. Fuente: Elaborado por el autor 

Chi calculado es igual a 2,57, Valor crítico es igual a 5,99, el valor calculado de chi 

cuadrado es menor que el valor crítico, a causa de esta razón, no se puede afirmar con un 

nivel de confianza razonable que las variables estén relacionadas. En este caso, se podría 

concluir que no hay una relación significativa entre las variables categóricas del nivel de 

bienestar emocional y el nivel del desempeño académico en los estudiantes universitarios, 

aceptando la hipótesis nula: No existe una relación positiva entre el bienestar emocional 

y el éxito académico en estudiantes universitarios. 

 

Discusión 

Para discutir es resultados en el contexto de la literatura existente y las opiniones de 

expertos puede enriquecer nuestra comprensión, se ha seleccionado los enfoques de tres 

autores clave en este tema que son: Daniel Goleman, Carol Dweck y Martin Seligman 

que le dan un enfoque de psicología positiva, ahora aplicado en el bienestar emocional y 

el desempeño académico 
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Para Goleman (2019) que argumenta, aunque la hipótesis nula no se haya rechazado en 

este estudio, la inteligencia emocional (que incluye bienestar emocional) puede 

desempeñar un papel significativo en el éxito académico. Goleman sostiene que la gestión 

de las emociones, la empatía y la automotivación, todas componentes de la inteligencia 

emocional, pueden ayudar a los estudiantes a manejar mejor el estrés y la ansiedad, 

mejorar la concentración y facilitar la adaptación a la vida universitaria. 

Por otro lado, Dweck (2021) se enfoca en la importancia de la mentalidad para el éxito 

académico. Aunque el bienestar emocional puede no estar directamente correlacionado 

con el éxito académico según los resultados de este estudio, una mentalidad de 

crecimiento (la creencia de que las habilidades y la inteligencia pueden desarrollarse) 

puede ayudar a los estudiantes a manejar mejor las emociones negativas y a enfrentar 

desafíos académicos. Y finalmente Seligman (2020: Como uno de los fundadores de la 

psicología positiva, Seligman podría señalar que aunque la hipótesis nula se haya 

aceptado en este estudio, el bienestar emocional sigue siendo un componente crucial del 

florecimiento humano, una métrica que va más allá del éxito académico. Los estudiantes 

que experimentan un alto bienestar emocional podrían estar mejor equipados para 

manejar los desafíos de la vida, incluso si no se traduce directamente en un mayor 

rendimiento académico. 

Aunque el estudio sugiere que no existe una relación significativa entre el bienestar 

emocional y el rendimiento académico, estos autores subrayarían la importancia de seguir 

considerando el bienestar emocional como una parte integral del desarrollo estudiantil. 

Cada uno de estos autores aportaría una perspectiva única, desde la importancia de la 

inteligencia emocional, hasta la mentalidad de crecimiento y el enfoque en el 

florecimiento humano. 

La relación entre el bienestar emocional y el éxito académico en estudiantes universitarios 

ha sido ampliamente estudiada en la literatura académica. Varios autores han encontrado 

una relación positiva entre el bienestar emocional y el rendimiento académico de los 

estudiantes universitarios. Por ejemplo, Canedo et al. (2019) encontraron que los 

estudiantes universitarios con un mayor bienestar emocional también tenían un 

rendimiento académico más alto. De manera similar, Scheier & Carver (1985), 

encontraron una relación positiva entre el bienestar emocional y la motivación académica 
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en estudiantes universitarios. Este cuerpo de investigación subraya la importancia de 

promover el bienestar emocional de los estudiantes universitarios como parte de su 

experiencia educativa y para garantizar su éxito académico y personal. 

Por otro lado, Ciertos estudios sugieren que el bienestar emocional y el desempeño 

académico de los estudiantes universitarios son influenciados por factores externos, como 

el apoyo social y la calidad de las relaciones interpersonales. Por ejemplo, investigaciones 

de Fredrickson & Branigan (2005) se encontró una relación positiva entre la calidad de 

las relaciones interpersonales, el bienestar emocional y el rendimiento académico en 

estudiantes universitarios. Se encontró que el apoyo social estaba relacionado con un 

mejor bienestar emocional y desempeño académico en estudiantes universitarios de 

minorías étnicas, según un estudio de  Carver & Scheier (2014). Esto destaca la 

importancia de considerar factores externos en la promoción del bienestar emocional y el 

éxito académico de los estudiantes universitarios. 

Adicional, los autores Han et al. (2020), Seaman & Giles (2021) y Yao et al. (2019), 

presentan argumentos de cómo es el bienestar emocional en el contexto de: la docencia 

universitaria, el entorno laboral y la educación temprana, y como este se ve afectado por 

factores propios de estas áreas, proponiendo incentivar el mejoramiento de esta variable, 

que garantiza el bienestar personal, más no, el correcto o el mejor desempeño de las 

funciones institucionales.   

Es importante señalar que algunos estudios han encontrado resultados contradictorios en 

cuanto a la relación entre el bienestar emocional y el éxito académico en estudiantes 

universitarios. Por ejemplo, en un estudio llevado a cabo por Lai & Ma (2016), se 

descubrió que el bienestar emocional no estaba relacionado directamente con el 

rendimiento académico en estudiantes universitarios y se mencionó la influencia del 

contexto cultural y social. De manera similar, en una investigación realizada por Bracho 

Pernalete (2022) se encontró que el bienestar emocional no estaba relacionado con el 

rendimiento académico de los estudiantes universitarios y se señalaron otros factores 

externos que sí influyen en este aspecto. 

Así también, para los autores Mastandrea et al. (2019) y Powers et al. (2022), sugieren 

que, si bien el bienestar emocional puede tener efectos beneficiosos en la salud mental y 
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emocional de las personas, no garantiza que una mejor salud emocional siempre conduzca 

a un mejor desempeño en el trabajo. Por tanto, es necesario tener en cuenta que los efectos 

del bienestar emocional en el desempeño laboral pueden variar dependiendo de diferentes 

factores.  

Algunos estudios encontraron una relación positiva entre el bienestar emocional y el 

rendimiento académico, mientras que otros no encontraron una correlación directa. Se ha 

señalado que el apoyo social y la calidad de las relaciones interpersonales influyen en el 

bienestar emocional y el éxito académico. Además, se ha mencionado la influencia de 

factores externos y culturales en esta relación. Por tanto, aunque el bienestar emocional 

puede tener efectos beneficiosos en la salud mental y emocional, no siempre garantiza un 

mejor desempeño académico o laboral. 

En cuanto al desempeño académico de los estudiantes universitarios, varios autores han 

destacado la importancia de brindar estrategias de apoyo académico. Por ejemplo, en un 

estudio llevado a cabo por Adrogué et al. (2020), se encontró que los estudiantes 

universitarios que recibieron apoyo académico, como tutorías y asesoramiento, tuvieron 

un mejor desempeño académico que aquellos que no recibieron este tipo de apoyo. De 

manera similar, Gallardo et al. (2021), descubrieron que un programa de apoyo financiero 

académico mejoró el desempeño académico de los estudiantes universitarios. Además, 

Carrera Calderón & Bonilla Jurado (2022), indican que otros factores determinantes para 

el buen desempeño académico incluyen la accesibilidad, la interacción con profesores y 

compañeros de clase, la calidad del material educativo y la tecnología. 

Adicional, con respecto al contexto de la educación superior ecuatoriana los autores 

Weise & Laguna (2008) destacan la importancia de la educación superior para el 

desarrollo humano y económico, pero también señalan desafíos comunes en la región, 

como la falta de recursos y la necesidad de mejorar la calidad de la educación, 

coincidiendo con la autora Latorre-Villacís, (2020) quien señala que aunque las reformas 

han mejorado el acceso a la educación superior, todavía existen desafíos y limitaciones, 

como la falta de recursos y la necesidad constante de mejora en algunas áreas. 

Rodríguez et al. (2018) que se debe enfatizar en una de los sujetos más importantes en la 

educación, considerando que la formación de maestros debe incluir una comprensión 
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integral del bienestar humano, incluyendo aspectos sociales, culturales y ambientales, en 

lugar de simplemente centrarse en la transmisión de conocimientos para mejorar la 

experiencia social, emocional y psicológica de los universitarios. Siendo los factores 

anteriormente mencionados, actores directos en el bienestar emocional de los 

universitarios y factores de la experiencia educativa universitaria.  

Varios autores han destacado la importancia de brindar estrategias de apoyo académico 

para mejorar el desempeño académico de los estudiantes universitarios en el Ecuador, 

como tutorías, asesoramiento y programas de apoyo financiero. Además, se han señalado 

factores determinantes para el buen desempeño académico, como la accesibilidad, la 

interacción con profesores y compañeros de clase, la calidad del material educativo y la 

tecnología. En el contexto de la educación superior ecuatoriana, se han implementado 

reformas que han mejorado el acceso a la educación superior, pero todavía existen 

desafíos y limitaciones en algunas áreas. También se ha destacado la importancia de 

incluir una comprensión integral del bienestar humano en la formación de maestros para 

mejorar la experiencia educativa universitaria, todas estas características tienen relación, 

con respecto a mejorar la experiencia de la educación superior y que estos factores 

aumentan el bienestar emocional estudiantil.  

La relación entre el bienestar emocional y el éxito académico en estudiantes universitarios 

ha sido objeto de debate en la literatura académica. Sin embargo, la mayoría de los 

estudios sugieren que existe una relación positiva entre el bienestar emocional y el 

rendimiento académico de los estudiantes universitarios. Un buen bienestar emocional 

puede ayudar a los estudiantes a manejar mejor el estrés y la ansiedad, lo que a su vez 

puede mejorar su capacidad para concentrarse y aprender. Por lo tanto, es importante 

seguir promoviendo el bienestar emocional de los estudiantes universitarios y brindarles 

las herramientas necesarias para mejorar su bienestar y rendimiento académico. 

Además, es crucial prestar atención a aquellos estudiantes que presentan un desempeño 

académico medio-bajo o bajo. Brindar estrategias de apoyo académico específicas para 

estos estudiantes puede ayudarles a mejorar su rendimiento y prevenir posibles problemas 

académicos en el futuro. Es importante destacar que el éxito académico y el bienestar 

emocional son interdependientes y, por lo tanto, deben ser abordados de manera integral 

para garantizar una educación de calidad 
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En conclusión, aunque existe cierta controversia en la literatura sobre la relación entre el 

bienestar emocional y el éxito académico en los estudiantes universitarios, la mayoría de 

los estudios sugieren que el bienestar emocional puede tener un impacto positivo en el 

rendimiento académico de los estudiantes. Por lo tanto, es fundamental seguir 

promoviendo el bienestar emocional de los estudiantes universitarios y brindarles las 

herramientas necesarias para mejorar su rendimiento académico y garantizar su éxito 

académico y personal. 

 

Conclusiones 

Los resultados de las encuestas presentan un panorama diverso en términos de bienestar 

emocional y desempeño académico en estudiantes universitarios. Aunque la mayoría de 

los estudiantes exhibe buen manejo emocional y desempeño académico medio-alto, es 

evidente que existe una fracción significativa de la población estudiantil que lucha contra 

dificultades emocionales y académicas. Estos estudiantes requieren estrategias de apoyo 

específicas para mejorar tanto su bienestar emocional como su rendimiento académico. 

A pesar de que no se encontró una correlación estadísticamente significativa entre 

bienestar emocional y éxito académico, no se puede subestimar la relevancia del bienestar 

emocional en la vida estudiantil. Este puede influir en aspectos claves como la gestión 

del estrés, la ansiedad, la concentración y la capacidad de aprendizaje, todos vitales para 

un desempeño académico óptimo. 

La promoción de la salud emocional y la implementación de estrategias de apoyo 

académico son, por lo tanto, áreas de enfoque críticas para asegurar el éxito y el bienestar 

general de los estudiantes universitarios. Es importante desarrollar programas de apoyo 

emocional y académico que sean inclusivos, adaptativos y orientados a las necesidades 

específicas de los estudiantes, con especial atención a aquellos que enfrentan mayores 

desafíos. 
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